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De ce sa participi UNIVERSITATEA

ROMANO-AMERICANA

Multiple studii au aratat ca intre dezvoltare si managementul proiectelor exista o stransa legatura. Unele
sectoare ale economiei — industria de IT, industria aeronautica, industria farmaceutica - sunt dominate de
orientarea pe proiecte. Proiectele sunt din ce in ce mai prezente si in micile companii, in administratia publica,
in micile comunitati, asociatii, scoli sau chiar familii iar managementul proiectelor reprezinta o modalitate prin
care societatea contemporana in ansamblu raspunde complexitatii crescande a mediului extern.

Pentru multe organizatii, insa, incapacitatea de a stabili legatura dintre dezvoltare si proiecte constituie un
impediment major pentru crestere. Sau se regasesc in situatia in care implementeaza deja un proiect in care
au sarit, de exemplu, peste faza de identificare a nevoii sau de formulare corecta a problemei. Ce inseamna
acest lucru, mai simplu spus? Implementeaza un proiect de care nu este nevoie sau, implementeaza un proiect
intr-o maniera nerealista. O alta situatie frecvent intalnita: implementeaza un proiect in care nu au planificat
nimic, implicit, implementeaza lucruri pe care nu le cunosc, se indreapta catre o tinta vag conturata, nu au
obiective clare, neavand obiective, nu stiu care sunt activitatile care ar trebui realizate si tot asa. Ce se
intampla, atunci, si ce putem face? Adevarul e ca aceste situatii apar din neglijenta, dar mai ales din
necunoastere. Utilizarea proceselor, modelelor si instrumentelor de management de proiect poate spori
abilitatea de a defini, planifica, gestiona si incheia cu succes proiecte.

iti permiti, oare, sa NU le cunosti?
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« Dar, cum ar fi daca ai intelege relatia dintre strategia de dezvoltare a organizatiei si proiecte?

« Cum ar fi daca ai putea sa definesti, sa organizezi si sa documentezi toate activitatile care trebuie realizate
pentru derularea cu succes a unui proiect?

« Cum ar fi daca ai asigura managementul proiectelor cu continut digital?

« Chiar mai mult, cum ar fi sa iti certifici competentele si sa obtii o diploma recunoscuta la nivel national si

european care iti va da acces la o optiune profesionala atractiva — profesia de Manager proiect?
Prin participarea la programul de fomare “Management de proiect — de la traditional la digital” iti vei imbogati
cunostintele cu un set verificat de bune practici necesare planificarii si gestionarii proiectelor de orice tip.
Exploram nu numai cum sa identifici cerinte, sa intelegi si sa gestionezi asteptari, sa planifici si sa implementezi
ci si cum sa documentezi si sa comunici eficace informatiile legate de statusul proiectului cu colegii din echipa de
proiect, cu sponsorul si cu celelalte parti interesate. Vei invata cum sa definesti, sa planifici si sa pui in aplicare
un proiect in domeniul tau de interes
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« ceinseamna proiect si de management de proiect;
« roluri si responsabilitati in proiect;
« procesele, modelele si instrumentele rafinate prin utilizarea in practica pentru:

v’ planificarea proiectului - continutul,
graficul de executie, costul si riscurile
inainte de inceperea proiectului;
proiectul poate incepe in conditiile in
care toate persoanele si entitatile
implicate au asteptari definite,
exprimate si agreate

v" conducerea proiectului — statusul
proiectului, performanta,
comunicarea si realizarea ajustarilor
pentru a obtine rezultatul conform
planuluiinitial, Tn masura in care
circumstantele o permit
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Integral online, pe platforma MS Teams: pregatire teoretica, pregatire practica, examen de certificare

Conditie de participare:
« studii superioare finalizate cu diploma de licenta

Perioada de desfasurare 31 martie -13 mai 2023:

« pregatire teoretica: vinerea (31 martie, 7, 21 si 28 aprilie) in intervalul orar 18:00-20:30 si sdmbata (1,
8, 22 si 29 aprilie) in intervalul orar 9:00-11:30

« pregatirea practica (activitati individuale - elaborarea proiectului sub supervizare) se va derula in
perioada 01 aprilie - 13 mai 2023

« examen de certificare (orientativ): 19 mai 2023

Taxa de scolarizare (se plateste integral la inscriere sau in doua rate egale):

« pentru studentii, masteranzii si absolventii URA: 790 lei (cu reducere de 28% din taxa standard de
1090 lei)

« taxa standard: 1090 lei

nscrieri: prin transmiterea pana la data de 10.03.2023 la dfc@rau.ro a formularului de inscriere completat,
insotit de copie dupa Cl, certificatul de nastere, certificatul de casatorie si diploma de licenta. Dupa validarea
grupei, se va achita taxa de scolarizare (integral sau prima rata pana la data de 24.03.2023; in cazul in care se
opteaza pentru plata in rate, termenul de plata pentru rata a doua este 24.04.2023).



Formator

X
UNI)IERSITATEA>/
ROMANO-AMERICANA

Programul de formare va fi sustinut de catre Alina Avrigeanu, doctor in domeniul
Management, lector universitar in cadrul Departamentului de Management-
Marketing din Universitatea Romano-Americana.

Din 2019 este director al Departamentului de Formare Continuad & Tnvatdmant cu
Frecventa Redusad, cu responsabilitati manageriale asupra intregului proces IFR/ID
si al formarii continue desfasurat la nivelul universitatii.

Domeniile de interes profesional sunt: Managementul si Dezvoltarea Resurselor
Umane, Antreprenoriat, Managementul Proiectelor, Managementul Operatiunilor
si Management Strategic. A publicat peste 30 de articole de specialitate prezentate
la conferinte si/sau in reviste si a facut parte din echipele de management sau de
implementare a 13 proiecte de dezvoltare a capitalului uman cu finantare
nerambursabila.

Universitatea Romano-Americana este furnizor de fomare autorizat pentru programul tip specializare
,Manager Proiect” pentru ocupatia de Manager Proiect (cod COR 242101). Programul se finalizeaza cu
eliberarea unui Certificat de absolvire cu recunoastere nationala si europeana, sub egida Ministerului Educatiei
si Cercetarii si Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.



